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 1  Sede

Indirizzo Sede legale LOANO (SV) VIA DORIA 58/7 CAP 17025
Indirizzo PEC lucecooperativasociale@pec.it
Partita IVA 01621130093
Numero REA SV - 162663

iscrizione REA Numero repertorio economico amministrativo (REA): SV - 162663

sede legale LOANO (SV)
VIA DORIA 58/7  CAP 17025

indirizzo elettronico Indirizzo pubblico di posta elettronica certificata: lucecooperativasociale@pec.it

partita iva 01621130093

 2  Informazioni da statuto/atto costitutivo
Registro Imprese Data di iscrizione: 02/04/2012

Sezioni: Iscritta nella sezione ORDINARIA
Estremi di costituzione Data atto di costituzione: 24/03/2012
Oggetto sociale OGGETTO SOCIALE:

LA COOPERATIVA, CONFORMEMENTE ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 381/1991, NON HA
SCOPO
DI LUCRO E SI PROPONE DI PERSEGUIRE L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA'
ALLA
...

Poteri da statuto IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO DI TUTTI I POTERI PER LA
GESTIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA COOPERATIVA, CHE NON SIANO ESPRESSAMENTE
DALLA
LEGGE RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI ED HA OGNI FACOLTA' IN ORDINE
...

Estremi di costituzione

iscrizione Registro Imprese Codice fiscale e numero d'iscrizione: 01621130093
del Registro delle Imprese di SAVONA
Data iscrizione: 02/04/2012

sezioni Iscritta nella sezione ORDINARIA il 02/04/2012

informazioni costitutive Data atto di costituzione: 24/03/2012
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Sistema di amministrazione e
controllo

durata della società Data termine: 31/12/2050

scadenza esercizi Scadenza primo esercizio: 31/12/2012

Oggetto sociale OGGETTO SOCIALE:
LA COOPERATIVA, CONFORMEMENTE ALL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 381/1991, NON HA SCOPO
DI LUCRO E SI PROPONE DI PERSEGUIRE L'INTERESSE GENERALE DELLA COMUNITA' ALLA
PROMOZIONE UMANA E ALL'INTEGRAZIONE SOCIALE DEI CITTADINI MEDIANTE LO
SVOLGIMENTO DI ATTIVITA' DIVERSE, AGRICOLE, INDUSTRIALI, COMMERCIALI O DI
SERVIZI FINALIZZATE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE SVANTAGGIATE, DI CUI
ALLA LETTERA B) DELL'ARTICOLO 1 DELLA LEGGE 381/91. LA COOPERATIVA, INOLTRE, E'
RETTA E DISCIPLINATA SECONDO IL PRINCIPIO DELLA MUTUALITA' SENZA FINI DI
SPECULAZIONE PRIVATA ED HA ANCHE PER SCOPO QUELLO DI OTTENERE, TRAMITE LA
GESTIONE IN FORMA ASSOCIATA, CONTINUITA' DI OCCUPAZIONE LAVORATIVA E LE
MIGLIORI CONDIZIONI ECONOMICHE, SOCIALI E PROFESSIONALI PER I SOCI LAVORATORI.
LA COOPERATIVA PUO' SVOLGERE LA PROPRIA ATTIVITA' ANCHE CON TERZI. A NORMA
DELLA LEGGE 3 APRILE 2001 NUMERO 142 E SUCCESSIVE MODIFICAZIONI E INTEGRAZIONI,
IL SOCIO LAVORATORE STABILISCE SUCCESSIVAMENTE ALL'INSTAURAZIONE DEL RAPPORTO
ASSOCIATIVO UN ULTERIORE RAPPORTO DI LAVORO, IN FORMA SUBORDINATA O AUTONOMA, O
IN QUALSIASI ALTRA FORMA, CONSENTITA DALLA LEGISLAZIONE VIGENTE, COMPRESO IL
RAPPORTO DI ASSOCIAZIONE IN PARTECIPAZIONE, CON CUI CONTRIBUISCE COMUNQUE AL
RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE. LA COOPERATIVA ADERISCE ALLA CONFEDERAZIONE
COOPERATIVE ITALIANE. CONSIDERATO LO SCOPO MUTUALISTICO, COSI' COME SOPRA
DEFINITO, NONCHE' I REQUISITI E GLI INTERESSI DEI SOCI, COME PIU' OLTRE
DETERMINATI, LA COOPERATIVA HA COME OGGETTO QUELLO DI GESTIRE STABILMENTE O
TEMPORANEAMENTE, IN PROPRIO O CON TERZI: PROGETTAZIONE, PROGRAMMAZIONE E
REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE PRODUTTIVE, DI SERVIZI COMMERCIALI AL FINE DI
CONSENTIRE L'IMMISSIONE NEL MONDO DEL LAVORO DELLE PERSONE SVANTAGGIATE CHE
ALTRIMENTI NON AVREBBERO NESSUN'ALTRA OPPORTUNITA', QUINDI LA COOPERATIVA,
ANCHE TRAMITE SOCI - LAVORATORI O LAVORATORI DIPENDENTI PORTATORI DI QUALSIASI
TIPO DI HANDICAP, EMARGINATI, A DISAGIO ECC., POTRA' ATTIVARE DIRETTAMENTE, IN
CONVENZIONE, O IN APPALTO LE SEGUENTI INIZIATIVE, A TITOLO ESEMPLIFICATIVO E
NON ESAUSTIVO: 1. FORNIRE SERVIZI DI PULIZIA E MANUTENZIONE DEGLI AMBIENTI SIA
PUBBLICI CHE PRIVATI, COMPRESI GLI UFFICI, LE ABITAZIONI, LE STRADE; PULIZIA
MAGAZZINI E PIAZZALI, RACCOLTA RIFIUTI (PULITORI, NETTURBINI E SIMILI), GESTIRE
IMPIANTI DI RACCOLTA, SMALTIMENTO, RECUPERO E TRATTAMENTO RIFIUTI DI OGNI
GENERE E DI OGNI TIPO, NONCHE' ATTIVITA' RELATIVE ALLA RACCOLTA DIFFERENZIATA
DEI RIFIUTI; ANCHE DI COMUNICAZIONE/INFORMAZIONE; STIPULARE CONVENZIONI CON
ENTI PUBBLICI E CON ENTI PRIVATI PER LE SUELENCATE ATTIVITA'; 2. SERVIZIO DI
TRASPORTO DI PERSONE O COSE; 3. FACCHINAGGIO E TUTTE LE ATTIVITA' PRELIMINARI E
DA COMPLEMENTO AL FACCHINAGGIO STESSO COMPRESO: INVACO, LEGATURA, PESATURA,
ACCATASTAMENTO, DISACCATASTAMENTO, IMBALLAGGIO, PRESA IN CONSEGNA, RECAPITO IN
LOCO, ECC.; 4. GESTIONE, MANUTENZIONE DI IMPIANTI A DESTINAZIONE COLLETTIVA:
PARCHEGGI PUBBLICI E PRIVATI A PAGAMENTO, CAMPI SPORTIVI, PALESTRE, CIMITERI,
PARCHI, GIARDINI, SPIAGGE; 5. SERVIZI DI PORTIERATO, ECC.; 6. TRASPORTO MERCI
PER PROPRIO E CONTO TERZI; 7. ATTIVITA' DI VARIA QUALIFICA PROFESSIONALE A
TEMPO DETERMINATO; 8. ASSOLVIMENTO PRATICHE PRESSO ENTI PUBBLICI E PRIVATI DI
VARIO GENERE; 9. GESTIONE, ORGANIZZAZIONE, AMMINISTRAZIONE CONTABILE E DEL
PERSONALE, ORGANIZZAZIONE AZIENDALE PER CONTO TERZI E TRATTATIVE DI QUALSIASI
GENERE, LA PRODUZIONE E LA PERSONALIZZAZIONE DI STRUMENTI INFORMATICI PER LA
GESTIONE, L'ORGANIZZAZIONE ED IL CONTROLLO DEI PROCESSI AZIENDALI; 10.
PRESTAZIONE A TERZI DI SERVIZI E ATTIVITA' DI CONSULENZA PER LA SICUREZZA
INFORMATICA, LOGICA E FISICA; 11. PRESTAZIONE DI SERVIZI PER ENTI PRIVATI E
PUBBLICI; 12. SERVIZI DI VIGILANZA E SICUREZZA PER IMPRESE TURISTICHE, PUBBLICI
ESERCIZI E COMUNITA'; 13. PREVIO ADEGUAMENTO DELLA PROPRIA POSIZIONE
CONTRIBUTIVA POTRA' INOLTRE FORNIRE TUTTA LA GAMMA DEI SERVIZI RIGUARDANTI
L'ATTIVITA' TIPICA DEI RISTORANTI, DEGLI ALBERGHI E DELLE STRUTTURE TURISTICHE
E RICETTIVE DI OGNI GENERE; 14. FORNIRE SERVIZI DI RICEZIONE ED OSPITALITA' IN
STRUTTURE TURISTICHE, ALBERGHIERE E DI RISTORAZIONE; 15. FORNIRE SERVIZI DI
MANUTENZIONE ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI IMPIANTI E DELLE STRUTTURE DELLA
RISTORAZIONE, ALBERGHIERE E TURISTICHE; 16. PROVVEDERE ALLA DISTRIBUZIONE DEI
PASTI PRECOTTI, GESTIRE MENSE E SELF-SERVICE ALL'INTERNO DI STRUTTURE
RICETTIVE, AZIENDALI E PUBBLICHE; 17. GESTIRE IN MANIERA DIRETTA STRUTTURE
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RICETTIVE, DI RISTORAZIONE E TURISTICHE; 18. GESTIRE BAR E PUNTI DI RISTORO
ALL'INTERNO DI IMPIANTI SPORTIVI; 19. PROVVEDERE ALLA COMMERCIALIZZAZIONE DI
ATTREZZATURE E MATERIALE DI CONSUMO PER BAR, ALBERGHI, RISTORANTI E COMUNITA';
20. GESTIRE SERVIZI DI ACCOGLIENZA ED ASSISTENZA IN OCCASIONE DI CONVEGNI,
CONGRESSI, SEMINARI E SIMILI; 21. PROMUOVERE L'ADDESTRAMENTO E LA
SPECIALIZZAZIONE DELLA MANODOPERA, PROVVEDENDO ANCHE ALLA REALIZZAZIONE DI
APPOSTITI CORSI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE; 22. LA GESTIONE DI ATTIVITA' DI
SENSIBILIZZAZIONE E DI ANIMAZIONE DELLA COMUNITA' LOCALE ENTRO CUI LA SOCIETA'
OPERA AL FINE DI RENDERLA PIU' CONSAPEVOLE E DISPONIBILE ALL'ATTENZIONE E
ALL'ACCOGLIENZA DELLE PERSONE IN STATO DI BISOGNO; IN RELAZIONE A CIO' LA
COOPERATIVA PUO' GESTIRE STABILMENTE O TEMPORANEAMENTE, IN PROPRIO O PER CONTO
TERZI: * AZIENDE AGRICOLE IN PROPRIETA' O IN AFFITTO; * ATTIVITA' DI
CONSERVAZIONE E TRASFORMAZIONE DI PRODOTTI AGRICOLI IN PROPRIO O ACQUISTATI; *
LAVORAZIONI AGRICOLE IN FAVORE DI TERZI CON I PROPRI MEZZI; * ATTIVITA' DI
MANUTENZIONE DI VERDE PUBBLICO O PRIVATO; * ATTIVITA' FINALIZZATE ALLA
COMMERCIALIZZAZIONE DEI PROPRI PRODOTTI; * ORGANIZZAZIONE, GESTIONE, IN PROPRIO
E NON, DI AZIENDE AGRICOLE FORESTALI, FLOROVIVAISTICHE; * PRODUZIONE E
COMMERCIALIZZAZIONE DI PRODOTTI ALIMENTARI, ARTICOLI DI ARTIGIANATO, DI
CARTOLERIA E CANCELLERIA, MOBILI ED ARREDAMENTO, COMPLEMENTI DI ARREDO,
OREFICERIA, GIOIELLERIA, BIGIOTTERIA, OGGETTISTICA ED ALTRI BENI DI VARIA
PROVENIENZA, CHE RIENTRINO NELLA LOGICA DEL COMMERCIO EQUO E SOLIDALE; 23.
DISBRIGO PRATICHE, RICHIESTE E RITIRO CERTIFICATI E DOCUMENTI, RICHIESTE E
RITIRO FARMACI ED ESAMI CLINICI, SPESA ALIMENTARE E VARIE, SPEDIZIONE A MEZZO
POSTA E CORRIERE; 24. PROGETTAZIONE, CURA, MANUTENZIONE E PULIZIA DI STABILI,
MEZZI DI TRASPORTO, PARCHI, SPIAGGE, GIARDINI PUBBLICI E PRIVATI, VERDE
ATTREZZATO, FASCE BOSCHIVE E RISERVE NATURALI, DI STRUTTURE DI SERVIZIO (LIDI,
PARCHEGGI ECC.), TUTTI GLI IMPIANTI E LE STRUTTURE DI SERVIZIO PUBBLICO E
PRIVATO; 25. ATTIVITA' DI TRASLOCO PUBBLICO E PRIVATO; 26. DARE SERVIZI PER:
GESTIONE BIBLIOTECHE, CINETECHE, MUSEI, STRUTTURE MONUMENTALI DI INTERESSE
CULTURALE, ARTISTICO, STORICO, SERVIZI CULTURALI IN GENERE E PER ORGANIZZARE
MOSTRE, MERCATI, MEETING UTILI PER LA COOPERATIVA SOCIALE, SERVIZI E GESTIONE
DI ATTIVITA' TURISTICHE, SPORTIVE E DEL TEMPO LIBERO; 27. PROGETTAZIONE, CURA,
RESTAURO E RISTRUTTURAZIONE DI MONUMENTI, REPERTI ARCHEOLOGICI E MANUFATTI
CERAMICI, IL CONSOLIDAMENTO DI EDIFICI E STRUTTURE MURARIE, L'ORGANIZZAZIONE E
LA GESTIONE DI CAMPAGNE DI SCAVI ARCHEOLOGICI E DI CONNESSI CAMPI SCUOLA; 28.
PROGETTAZIONE E GESTIONE DI LABORATORI DI CERAMICA, TERRACOTTA, PORCELLANA,
VETRO, VIMINI, GIUNCO, LEGNO, FERRO BATTUTO, ECC.; 29. ATTIVAZIONE DI IDONEI
STRUMENTI OPERATIVI OVVERO DI SUPPORTO SCIENTIFICO E/O TECNICO SIA NELL'AMBITO
DEI SETTORI DELLA PROGRAMMAZIONE, DELLA PROGETTAZIONE E DELLA PIANIFICAZIONE A
LIVELLO DI TERRITORIO, DI IMPRESA E DI MERCATO, GESTENDONE EVENTUALMENTE ANCHE
GLI ASPETTI PROMOZIONALI; 30. LA PROMOZIONE E LA PARTECIPAZIONE A RICERCHE
SULLA DIVERSABILITA' SUSCETTIBILI DI APPLICAZIONE PRESSO GLI ISTITUTI, GLI
ENTI, LE COOPERATIVE ED I CONSORZI; 31. L'IDEAZIONE, ELABORAZIONE, PROMOZIONE
DI INIZIATIVE E/O PROGRAMMI A FAVORE DELL'OCCUPAZIONE E/O DI NUOVE FORME DI
IMPRENDITORIALITA', CON PARTICOLARE RIGUARDO PER LE PERSONE A DISAGIO,
EMARGINATE E SVANTAGGIATE; 32. LA PROGRAMMAZIONE E REALIZZAZIONE DI FORMAZIONE
E, IN PARTICOLARE, IL CONCORSO A POTENZIARE, TRAMITE LA FORMAZIONE, LE
CAPACITA' TECNICO-PROFESSIONALI DEI SOCI DELLA COOPERATIVA, TECNICI, DIRIGENTI,
NONCHE' DEI GIOVANI IN CERCA DI LAVORO E DI OCCUPAZIONE, DEI LAVORATORI IN
MOBILITA', CASSAINTEGRATI, DISOCCUPATI E COMUNQUE DI LAVORATORI INTERESSATI A
PROCESSI DI RIQUALIFICAZIONE E DI RICONVERSIONE. INOLTRE, PER IL CONSEGUIMENTO
DELL'OGGETTO SOCIALE, POTRA': CONCEDERE AVALLI CAMBIARI, FIDEIUSSORI ED OGNI
ALTRA GARANZIA SOTTO QUALSIASI FORMA PER FACILITARNE L'OTTENIMENTO DEL CREDITO
AI SOCI ED AGLI ENTI CUI LA COOPERATIVA ADERISCE; CURARE L'ACQUISIZIONE E
L'ALIENAZIONE DI BENI MOBILI ED IMMOBILI, RITENUTI NECESSARI O UTILI PER IL
RAGGIUNGIMENTO DELLO SCOPO SOCIALE; INCENTIVARE LA PROMOZIONE DI OGNI ALTRA
INIZIATIVA CON FINALITA' SOCIALI (CASA, TEMPO LIBERO, CULTURA, FORMAZIONE,
ECC.) ALLO SCOPO DI ELEVARE LE CONDIZIONI MORALI, PROFESSIONALI E MATERIALI DI
VITA DEI SOCI; SVOLGERE OGNI ATTIVITA' IN QUALSIASI SETTORE PRODUTTIVO ED IN
GRADO DI CONCORRERE ALL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE SVANTAGGIATE. LE
ATTIVITA', DI CUI AL PRESENTE OGGETTO SOCIALE, SARANNO SVOLTE NEL RISPETTO
DELLE VIGENTI NORME IN MATERIA DI ESERCIZIO DI PROFESSIONI RISERVATE PER IL CUI
ESERCIZIO E' RICHIESTA L'ISCRIZIONE IN APPOSITI ALBI O ELENCHI; LA COOPERATIVA
POTRA' PARTECIPARE A GARE D'APPALTO INDETTE DA ENTI PUBBLICI O PRIVATI,
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE ANCHE IN A.T.I., PER LO SVOLGIMENTO DELLE
ATTIVITA' PREVISTE NELLO STATUTO; POTRA' RICHIEDERE ED UTILIZZARE LE PROVVISTE
DISPOSTE DALLA UE, DALLO STATO, DALLA REGIONE, DAGLI ENTI LOCALI (PROVINCIA,
COMUNITA' MONTANA, COMUNI, ECC.) O ORGANISMI PUBBLICI O PRIVATI INTERESSATI
ALLO SVILUPPO DELLA COOPERAZIONE; -LA COOPERATIVA POTRA' INOLTRE COMPIERE TUTTI
GLI ATTI E NEGOZI GIURIDICI NECESSARI O UTILI ALLA REALIZZAZIONE DEGLI SCOPI
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SOCIALI IVI COMPRESA LA COSTITUZIONE DI FONDI PER LO SVILUPPO TECNOLOGICO O PER
LA RISTRUTTURAZIONE O PER IL POTENZIAMENTO AZIENDALE, AI SENSI DELLA LEGGE 31
GENNAIO 1992, NUMERO 59 ED EVENTUALI NORME MODIFICATIVE ED INTEGRATIVE; POTRA',
INOLTRE, ASSUMERE PARTECIPAZIONI IN ALTRE IMPRESE A SCOPO DI STABILE
INVESTIMENTO E NON DI COLLOCAMENTO SUL MERCATO; -LA COOPERATIVA PUO' RICEVERE
PRESTITI DA SOCI, FINALIZZATI AL RAGGIUNGIMENTO DELL'OGGETTO SOCIALE, SECONDO I
CRITERI ED I LIMITI FISSATI DALLA LEGGE E DAI REGOLAMENTI. LE MODALITA' DI
SVOLGIMENTO DI TALE ATTIVITA' SONO DEFINITE CON APPOSITO REGOLAMENTO APPROVATO
DALL'ASSEMBLEA DEI SOCI. LA COOPERATIVA POTRA' CURARE IL COORDINAMENTO, LO
STUDIO, LA ELABORAZIONE E LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI E DELLE INIZIATIVE
DIRETTI A CONSEGUIRE L'AFFIDAMENTO DEI LAVORI PER LO SVOLGIMENTO DELLE
ATTIVITA' IN SENO ALLA SOCIETA' STESSA.

Poteri

poteri da statuto IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E' INVESTITO DI TUTTI I POTERI PER LA GESTIONE
ORDINARIA E STRAORDINARIA DELLA COOPERATIVA, CHE NON SIANO ESPRESSAMENTE DALLA
LEGGE RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DEI SOCI ED HA OGNI FACOLTA' IN ORDINE
ALL'ATTUAZIONE E AL RAGGIUNGIMENTO DEGLI SCOPI SOCIALI. A SOLO TITOLO
ESEMPLIFICATIVO, AL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SPETTA, PERTANTO, FRA L'ALTRO:
CURARE L'ESECUZIONE DELLE DELIBERAZIONI DELL'ASSEMBLEA DEI SOCI; REDIGERE I
BILANCI DI ESERCIZIO; COMPILARE EVENTUALI REGOLAMENTI INTERNI; DELIBERARE TUTTI
GLI ATTI E CONTRATTI DI OGNI GENERE INERENTI ALL'ATTIVITA'; FRA GLI ALTRI:
ACQUISTARE, VENDERE, PERMUTARE BENI E DIRITTI MOBILIARI E IMMOBILIARI, CON LE
PIU' AMPIE FACOLTA' AL RIGUARDO IVI COMPRESA QUELLA DI RINUNCIARE ALLE IPOTECHE
LEGALI, CEDERE, ACCETTARE, EMETTERE, GIRARE, AVALLARE, SCONTARE, QUIETANZARE
CREDITI ED EFFETTI CAMBIARI E CARTOLARI IN GENERE; COMPIERE OGNI E QUALSIASI
OPERAZIONE PRESSO GLI ISTITUTI DI CREDITO TRA LE QUALI: APRIRE, UTILIZZARE,
ESTINGUERE CONTI CORRENTI ANCHE ALLO SCOPERTO, COMPRESA L'APERTURA DI
SOVVENZIONI E MUTUI CONCEDENDO TUTTE LE GARANZIE ANCHE IPOTECARIE; CONFERIRE
PROCURE, SIA GENERALI CHE SPECIALI, ANCHE AI NON SOCI; TRASFERIRE LA SEDE
SOCIALE PURCHE' NELL'AMBITO DELLO STESSO COMUNE; ISTITUIRE O SOPPRIMERE, SIA IN
ITALIA CHE ALL'ESTERO, SEDI SECONDARIE,
FILIALI, SUCCURSALI, AGENZIE, UFFICI DI RAPPRESENTANZA; ASSUMERE E LICENZIARE
IL PERSONALE DELLA SOCIETA', FISSANDONE LE MANSIONI E LE
RETRIBUZIONI; DELIBERARE CIRCA L'AMMISSIONE, IL RECESSO E L'ESCLUSIONE DEI
SOCI; CONCEDERE, POSTERGARE O CANCELLARE IPOTECHE; IMPEGNARE LA COOPERATIVA IN
ARBITRATI ANCHE AMICHEVOLI E RAPPRESENTARLA IN GIUDIZIO AVANTI AGLI ORGANI
GIURISDIZIONALI, COME MEGLIO PREVISTO NELL'ARTICOLO 25; DELIBERARE E CONCEDERE
AVALLI CAMBIARI, FIDEIUSSIONI ED OGNI E QUALSIASI ALTRA GARANZIA SOTTO
QUALSIVOGLIA FORMA; CURARE LA TENUTA DEI LIBRI SOCIALI, NONCHE' DI QUELLI
FISCALI OBBLIGATORI E SUSSIDIARI. GLI AMMINISTRATORI O L'AMMINISTRATORE UNICO
SONO INVESTITI DEI PIU' AMPI POTERI PER LA GESTIONE DELLA SOCIETA', ESCLUSI
SOLO QUELLI RISERVATI ALL'ASSEMBLEA DALLA LEGGE O DAL PRESENTE STATUTO.
L'ORGANO AMMINISTRATIVO PUO' DELEGARE PARTE DELLE PROPRIE ATTRIBUZIONI, AD
ECCEZIONE DELLE MATERIE PREVISTE DALL'ARTICOLO 2381 DEL CODICE CIVILE, DEI
POTERI IN MATERIA DI AMMISSIONE, RECESSO ED ESCLUSIONE DEI SOCI E DELLE
DECISIONI CHE INCIDONO SUI RAPPORTI MUTUALISTICI CON I SOCI, AD UNO O PIU' DEI
SUOI COMPONENTI, OPPURE AD UN COMITATO ESECUTIVO FORMATO DA ALCUNI DEI SUOI
COMPONENTI, DETERMINANDONE IL CONTENUTO, I LIMITI E LE EVENTUALI MODALITA' DI
ESERCIZIO DELLA DELEGA. E' NEI COMPITI DEL PRESIDENTE CONVOCARE L'ORGANO
AMMINISTRATIVO, FISSARE L'ORDINE DEL GIORNO, COORDINARE I LAVORI E PROVVEDERE
AFFINCHE' I CONSIGLIERI
SIANO INFORMATI SULLE MATERIE ISCRITTE ALL'ORDINE DEL GIORNO. LA FIRMA E LA
RAPPRESENTANZA SOCIALE SONO AFFIDATE, ANCHE IN GIUDIZIO, AL
PRESIDENTE E AL VICE PRESIDENTE DISGIUNTAMENTE. PER OPERAZIONI DI IMPORTO
SUPERIORE A 30.000,00 (TRENTAMILA/00) E' NECESSARIA LA FIRMA CONGIUNTA DEL
PRESIDENTE E DEL VICE PRESIDENTE A PENA DI INEFFICACIA DEGLI ATTI COMPIUTI.

Registro Imprese
Archivio ufficiale della CCIAA
Documento n . T 160175599
estratto dal Registro Imprese in data 19/06/2014

LA LUCE COOPERATIVA SOCIALE
Codice Fiscale 01621130093

Visura ordinaria societa' di capitale •           di     5 8



Altri riferimenti statutari

clausole di recesso Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di esclusione Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

clausole di gradimento Informazione presente nello statuto/atto costitutivo

 3  Amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione

FRACCHIA GIAN EMANUELE Rappresentante dell'impresa

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione

SANSALONE PIETRO Rappresentante dell'impresa

Consigliere SERRATORE FRANCESCO Rappresentante dell'impresa

Elenco amministratori

Presidente Consiglio
Amministrazione
FRACCHIA GIAN EMANUELE Rappresentante dell'impresa

Nato a ALBENGA (SV)  il 21/01/1976
Codice fiscale:  FRCGMN76A21A145L

domicilio ALASSIO (SV) VIA MARCONI 68 CAP 17021

carica presidente consiglio amministrazione
Nominato con atto del 24/03/2012
Data iscrizione: 02/04/2012
Durata in carica:  a tempo indeterminato
consigliere
Nominato con atto del 24/03/2012
Data iscrizione: 02/04/2012
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Vice Presidente Del Consiglio
D'amministrazione
SANSALONE PIETRO Rappresentante dell'impresa

Nato a ALBENGA (SV)  il 14/08/1978
Codice fiscale:  SNSPTR78M14A145X

domicilio ALBENGA (SV) VIA PIAVE 102/5/ CAP 17031
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carica vice presidente del consiglio d'amministrazione
Nominato con atto del 24/03/2012
Data iscrizione: 02/04/2012
Durata in carica:  a tempo indeterminato
consigliere
Nominato con atto del 24/03/2012
Data iscrizione: 02/04/2012
Durata in carica:  a tempo indeterminato

Consigliere
SERRATORE FRANCESCO Rappresentante dell'impresa

Nato a ALBENGA (SV)  il 03/06/1975
Codice fiscale:  SRRFNC75H03A145X

domicilio ALBENGA (SV) VIA PIAVE 102/1A CAP 17031

carica consigliere
Nominato con atto del 24/03/2012
Data iscrizione: 02/04/2012
Durata in carica:  a tempo indeterminato

 4  Trasferimenti d'azienda, fusioni, scissioni, subentri
Trasferimenti d'azienda e compravendite

Tipo di atto Data atto Nr protocollo Cedente Cessionario
affitto/comodato 23/05/2012 SV-2012-9507 SOCIETA' BAGNI C[..]

C.F. 00449710094
LA LUCE COOPERAT[..]
C.F. 01621130093

Trasferimenti di proprietà o
godimento d'azienda

affitto/comodato Data atto: 23/05/2012 Data deposito: 06/06/2012
estremi della pratica Data protocollo: 06/06/2012 Numero protocollo: SV-2012-9507
estremi ed oggetto dell'atto Notaio: VLNLPD60D29I234Y

Numero repertorio: 55319
Cedente: SOCIETA' BAGNI COSTANTE S.R.L.
Codice fiscale: 00449710094
Denominazione del soggetto alla data della denuncia: SOCIETA' BAGNI COSTANTE
(S.B.C.) DI BONAVIA IRMA & C. S.A.S.
Cessionario: LA LUCE COOPERATIVA SOCIALE
Codice fiscale: 01621130093

 5  Attività, albi ruoli e licenze
Addetti 1
Data d'inizio dell'attività dell'impresa 13/11/2012
Attività prevalente PULIZIE IN GENERE (NON SPECIALIZZATE)

Attività

Inizio attività
(informazione storica)

Data inizio dell'attività dell'impresa: 13/11/2012

attività prevalente esercitata
dall'impresa

PULIZIE IN GENERE (NON SPECIALIZZATE)
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classificazione atecori 2007
dell'attività prevalente
(fonte Agenzia delle Entrate)

Codice: 81.3  - cura e manutenzione del paesaggio (inclusi parchi, giardini e aiuole)
Importanza: I - prevalente svolta dall'impresa

attivita' esercitata nella sede
legale

IN DATA 10/04/2014 INIZIO ATTIVITA' DI PULIZIE IN GENERE (NON SPECIALIZZATE).

attivita' secondaria esercitata nella
sede legale

IN DATA 13/11/2012 INIZIO ATTIVITA' DI GIARDINAGGIO.

classificazione ATECORI 2007
dell'attività (fonte Agenzia delle
entrate)

Codice: 81.3  - cura e manutenzione del paesaggio (inclusi parchi, giardini e aiuole)
Importanza: P - primaria Registro Imprese

Codice: 93.29.2  - gestione di stabilimenti balneari: marittimi, lacuali e fluviali
Importanza: S - secondaria Registro Imprese

denuncia attività Segnalazione certificata di inizio attività
 in data 10/04/2014
 presentata presso camera di commercio

Addetti
(informazione di sola natura
statistica)

Numero addetti dell'impresa rilevati nell'anno 2013
(Dati rilevati al 31/12/2013)

III trimestre IV trimestre Valore medio
Dipendenti 1 1 1
Indipendenti 0 0 0
Totale 1 1 1

Albi e Ruoli

Albo Società Cooperative Iscritta con il numero: A223909
Data di iscrizione: 02/04/2012
Sezione: cooperativa a mutualita' prevalente di cui agli art. 2512 e seg.
Categoria: cooperative sociali
Categoria attività esercitata: produzione e lavoro-inserimento lavorativo ( tipo b)
Numero totale dei soci: 6

 6  Aggiornamento impresa

Data ultimo protocollo 05/06/2014
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